Estatutoé 5

del Partit dels Comunistes
de Catalunya
7.° Congreso

14, 15 y 16 de junio del 1985 Barcelona.

Frecio: 15 pias



Nota

Un ejemplar de los presentes Estatutos deberd ser
entregado a cada militante del Partido junto a la en-
trega de su carnet.

ESTATUTOS

I. Denominacion

Art. 1. Los presentes Estatutos tienen por objeto la
regulacion del ““Partit dels Comunistes de Catalunya’’.

El Partit dels Comunistes de Catalunya, partido na-
cional cataldn, es la organizacion politica de vanguar-
dia y de masas, basada en los principios del marxis-
mo-leninismo y de otras aportaciones de la préctica
y el pensamiento revolucionarios, que constituye la
union voluntaria y combativa de los hombres y muje-
res de la clase obrera, de los campesinos, de los pro-
fesionales e intelectuales, de los trabajadores manua-
les y trabajadores intelectuales de Catalunya.

El Partit dels Comunistes de Catalunya educa a sus
militantes en la fidelidad insobornable a la causa de
la clase obrera y de las capas populares de Catalunya,
la unidad inquebrantable con la clase obrera y las ca-
pas populares de los demds pueblos de Espana, del in-
ternacionalismo proletario y de la solidaridad inter-
nacionalista con los pueblos en lucha por su libera-
cion nacional, con aquellos en combate contra el im-
perialismo, con los pueblos que construyen el socia-
lismo y con todos los hombres y mujeres que, en el
mundo, abren camino hacia la democracia, el socia-
lismo y el comunismo.

II. Fines y objetivos

Art. 2. El Partit dels Comunistes de Catalunya, par-
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tido dirigente de la clase obrera, tiene como objetivo
fundamental irrenunciable la transformacion socialista
de la sociedad, en la perspectiva de una sociedad co-
munista, entendida como aquella en la que ha queda-
do eliminado cualquier tipo de explotacién u opresion.
La construccion de la sociedad socialista no serd po-
sible sin la instauracion de un régimen donde el prole-
tariado tenga el papel dirigente. Este poder denomi-
nado dictadura del proletariado, profundamente de-
mocratico, expresa la incorporacién de la inmensa ma-
yoria de la sociedad a las tareas politicas, mediante
su participacion directa en las tareas del Estado y la
administracion.

El Partit dels Comunistes de Catalunya se conside-
ra continuador del PSUC fundado el 23 de julio de
1936, hace suya su tradicién revolucionaria y reivin-
dica la totalidad de su patrimonio histdrico, de acuer-
do con la legitimidad politica expresada hastd y en el
V Congreso.

Art. 3. El PCC se pronuncia por el pleno ejercicio
al derecho de autodeterminacion de Catalunya, se rea-
firma en sus convicciones republicanas, consideran-
do que la forma del Estado que mejor se corresponde
con el desarrollo de la democracia y el avance al so-
cialismo en nuestro pais es la repiblica democrdtica
y federal.

Art. 4. El Partit dels Comunistes de Catalunya rea-
firma su plena independencia, tanto en la elaboracion
de la linea politica como en las acciones necesarias de
avance al socialismo de acuerdo con las caracteristi-
cas propias de Catalunya dentro del conjunto de los
pueblos de Espaia.

Art. 5. El Partit dels Comunistes de Catalunya lu-
cha por los intereses y aspiraciones de la clase obrera

4

i

de Catalunya y de todos los sectores sociales que su-
fren cualquier tipo de explotacion u opresion, asi co-
mo por la afirmacion y expresion de la personalidad
nacional de Catalunya dentro del conjunto de pueblos
de Espana.

Art. 6. La actividad del PCC esta dirigida actual-
mente a establecer y consolidar los movimientos de
masas, la unidad de las fuerzas de izquierda, por la
defensa y la ampliacion de las libertades individuales
y colectivas y la consecucién de la democracia politi-
ca y econdémica. Esto, que dificilmente podra conse-
guirse con los limites que hoy tienen el Estatuto de
Autonomia y la Constitucion, hace necesario una po-
litica de transformaciones cuya base social es la uni-
dad de la clase obrera y del conjunto de los trabaja-
dores manuales e intelectuales aliados con el campesi-
nado y otros sectores de cardcter antimonopolista.

Art. 7. El Partit dels Comunistes de Catalunya se
propone consolidar y ampliar la participacion de los
trabajadores en las instituciones representativas de ca-
rdcter politico, mediante la conquista de nuevas dreas
de gobierno, la formulacion de programas, la presen-
tacién y apoyo de candidatos a las elecciones y la rea-
lizacion de las actividades necesarias para el cumpli-
miento de estos fines.

I11. Los miembros del Partido: sus derechos
y deberes

Art. 8. Puede ser militante del PCC todo hombre
o mujer que tenga conocimiento de su programa y sus
Estatutos, que los acepte, milite en una de sus organi-
zaciones y pague las cuotas establecidas.

Art. 9. El militante del Partido tiene derecho:

a) Participar en la elaboracidn de la politica del Par-
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tido e intervenir libremente, sobre todos los proble-
mas, en las reuniones de la organizacion a la que
pertenezca, en los debates abiertos en la prensa del
Partido y ejercer el derecho al voto.

b) Valorar criticamente en las reuniones del Parti-
do, el trabajo de los érganos dirigentes y de cual-
quiera de los miembros del Partido, independiente-
mente de la responsabilidad que ejerzan.

c) Elegir y ser elegido a los 6rganos dirigentes del
Partido y conocer todas sus actividades y régimen
economico. Dimitir de la responsabilidad que ocu-

pe en el seno del Partido, dando cuenta a la organi-

zacion correspondiente.

d) Participar personalmente en todos los casos en
que se tenga que decidir sobre su actuacion politica
y apelar ante los 6rganos superiores, incluso el Co-
mité Central, por las medidas que le afecten y que
no considere justas.

¢) Dimitir de su condicion de militante del Partido
y causar baja en la organizacion.

f) Plantear ante los drganos superiores, incluso di-
rectamente en el Comité Central, previa comunica-
cion a su organizacion, aquellas cuestiones que con-
sidere de interés para el Partido, las cuales le serdn
contestadas.

g) Recibir de la organizacion del Partido los elemen-
tos y el marco adecuado para elevar su nivel politi-
co ¢ ideologico. .

Art. 10. Son deberes del militante del Partido:
a) Estar inscrito en la organizacion de base corres-
pondiente a su lugar de trabajo, estudio, o en su de-
fecto, en su lugar de residencia y asistir regularmente
a sus reuniones y realizar las tareas que se decidan
colectivamente, independientemente de la respon-

sabilidad que ocupe en el Partido.
b) Propagar, aplicar y defender la politica del Par-
tido en los medios en que actue, trabajar activamen-
te en las organizaciones de masas y ser un defensor
constante de los intereses de la clase obrera y del
pueblo en general.
c) Esforzarse por atraer hacia el Partido a los obre-
ros, campesinos, intelectuales, estudiantes, profe-
sionales y miembros de otras capas de la sociedad,
que comparten sus fines.
d) Defender la unidad del Partido, que es condicion
fundamental de su fuerza, combatividad e influen-
cia, aplicando el centralismo democratico.
e) Esforzarse por elevar su nivel politico, ideoldgi-
co e intelectual, estudiando los principios del
marxismo-leninismo, de las otras aportacipnes de
la prdctica y del pensamiento revolucionario, asi co-
mo los materiales del PCC y la historia del movi-
miento comunista y obrero internacional.

f) Observar la disciplina del Partido, que es igual

para todos, independientemente de la responsabili-

dad que asuman.

g) Ser sincero y honrado con el Partido y no permi-

tir que se esconda la verdad.

h) Pagar las cuotas establecidas regularmente.

i) Difundir los materiales del Partido, en especial

el 6rgano central del Partido Avant.

Art. 11. El ingreso en el Partido se hara en forma
individual, a través de una de sus células, previo exa-
men, serio y responsable por esta organizacion de la
conducta politica y ciudadana del solicitante. Cuan-
do se trate de camaradas que han dejado de militar
o pidan el reingreso al Partido se solicitard la opinion
de la organizacion donde habia militado. Caso de que
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el cese se debiese a expulsion, se solicitard el informe
a la Comision de Apelaciones y la aprobacion del Co-
mité Central.

Art. 12. En el caso de que grupos de.personas per-
tenecientes a otras organizaciones politicas soliciten el
ingreso colectivo en el Partido, la cuestion serd resuelta
directamente por el Comité Central, recabando la opi-
nion de las organizaciones afectadas.

Para resolver la solicitud de ingreso de dirigentes
procedentes de otras organizaciones politicas en el Par-
tido, hara falta, ademads del acuerdo de la organiza-
ciéon correspondiente, la ratificacion del Comité
Central.

Art. 13. La disciplina en el Partido, se basa en la
aceptacion consciente de la orientacion, del progra-
ma y de sus Estatutos. La disciplina en el Partido es
igual para todos sus militantes, cualquiera que sea la
organizacion y organismo en el que militen.

“Art. 14. Los militantes del Partido que realicen ac-
tos contrarios al programa, a los principios y Estatu-
tos del Partido o manifiesten una conducta indigna de
un militante comunista, serdn sancionados de acuer-
do con su responsabilidad y gravedad de la falta
cometida. :

A la sancién disciplinaria inicamente deberd lle-
garse cuando al originarse una situacion que viola los
Estatutos, no sea posible obtener a través de la critica
y el razonamiento, el respeto a los deberes del mili-
tante comunista.

Las sanciones tienen como objetivo politico el re-
forzamiento de la unidad, la disciplina y la moral re-
volucionaria del Partido y de cada uno de sus
militantes.

Las sanciones a todos los niveles del Partido, no ten-

dran nunca otras implicaciones que las referidas ex-
presamente en los Estatutos.

Las sanciones podrdn ser:

a) La advertencia: Significa una llamada de aten-

cion al militante que queda reducida al 4mbito del

organismo que la acuerda. No tiene que tener, pues,
ninguna otra proyeccion. La advertencia puede re-
petirse.

b) El voto de censura: Adoptado por un organis-

mo del Partido, ha de ser comunicado por escrito

al afectado y constard en el acta de la reunidn.

Estos dos niveles de sancién no implican modificar

la responsabilidad que el afectado ocupe en el

Partido.

c¢) La privacion del derecho de ocupar cargos del

Partido por un periodo que no podra ser superior

a un ano.

d) La separacion temporal del Partido, por un pe-

riodo no superior a 6 meses.

€) En casos de corrupcion, actividades fraccionales,

asi como actuaciones muy graves contrarias al cen-

tralismo democrdtico y al Partido, la expulsién.

Las sanciones serdn acordadas por la organizacion
a la que pertenezca el militante, la cual antes de adop-
tar una decision, ha de examinar con la mdxima aten-
cién las acusaciones y descargos que concurran.

El militante cuya sancién se proponga, debera co-
nocer previamente la inclusion de dicho punto en el
orden del dia de la reunidn, a fin que pueda partici-
par en las deliberaciones y explicar su conducta, de
acuerdo con el mas escrupuloso respeto a los derechos
de los militantes.

Toda imposicion de sancion, a excepcion de la ad-
vertencia, debera ser comunicada mediante escrito ra-
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zonado al afectado, a los érganos superiores del Par-
tido y a la Comision de Apelaciones que procederd a
su anotacion una vez sea firme.

Art. 15. Todo militante que sea sancionado, tiene
derecho a recurrir la sancién ante la Comision de Ape-
laciones en un plazo maximo de quince dias y siem-
pre, que sea posible, por escrito.

Salvo en los casos de expulsion, las sanciones serdn
efectivas a partir del momento de la comunicacion de
la resolucion al afectado por la organizacion que la
impuso.

El acuerdo de expulsidén implicara la suspension
de todos los derechos y obligaciones del militante. La
Comision de Apelaciones revisard todos los acuerdos
de expulsién'aunque el afectado no hubiese recurrido
contra la sancion impuesta. Una vez reafirmada por
la Comision de Apelaciones, la expulsion serd efectiva.

La Comision de Apelaciones, dara cuenta al Con-
greso de los supuestos de expulsion que serdn ratifi-
cados o revocados por el mismo.

Art. 16. Ninguna organizacion puede sancionar a
un militante que pertenezca a ella, si éste es miembro
de un 6rgano superior del Partido. En este caso, sera
este 6rgano el competente para imponer, si es proce-
dente, la sancidn a iniciativa propia o a requerimien-
to de la organizacion a la que pertenezca el militante.
El 6rgano superior deberd, en cualquier caso, tomar
el acuerdo mediante escrito motivado en el plazo ma-
ximo de un mes.

Art. 17. Si un militante del Partido cambia de do-
micilio o de trabajo y esto exige su traslado de orga-
nizacion, éste se hard de acuerdo con la Secretaria de
Organizacion del Comité correspondiente a los dmbi-
tos territoriales afectados y con orientacion de la Se-
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cretaria de Organizacion del Comité Executiu.

IV. Funcionamiento y democracia interna
del Partido

Art. 18. La organizacion del Partido se rige por el

principio del centralismo democratico, que significa:
a) La elaboracion de la politica del Partido con la
participacidn de todos los militantes a través de sus
respectivas organizaciones. En el Partido, ha de ha-
ber libertad total de expresion y critica, pero se man-
tendrd en todo momento su unidad de accion y la
homogeneidad politica, promoviendo medios de
participacion personal y colectiva respecto al deba-
te sobre criterios politicos.

b) El cardcter electivo y revocable de los miembros

de todos los organismos de direccion, de abajo a

arriba. ;

¢) La obligacion de los organos dirigentes de dar

cuenta y responder periddicamente de su gestion de-

lante de las organizaciones correspondientes del Par-
tido.

d) La obligacion de observar la disciplina del Par-

tido y la subordinacion a los acuerdos mayoritarios.

e) La obligatoriedad de los acuerdos de los organos

superiores sobre los inferiores.

f) La prohibicién de fracciones o corrientes orga-

nilzadas dentro del Partido.

Art. 19. El PCC y el PC mantienen relaciones de
profunda unidad y compenetracion, que se sustentan
en lo§ mismos principios ideoldgicos, politicos y
organizativos.

A fin de contribuir a la elaboracion de la linea po-
litica general a nivel del Estado, el PCC participa en
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los Congresos del PC, a los cuales envia delegados de
acuerdo a las normas de convocatoria, establecidas por
el Partido Comunista. Los representantes del PCC os-
tentan idénticos derechos y se deben a iguales deberes
que los otros delegados al Congreso. Los d_elegados
a éste, son elegidos por la Conferencia Nacional del
PCC.

Los militantes del PC que pasen a residir en Cata-
lunya deben de pertenecer al PCC y los del PCC que
vayan a residir al resto del Estado espaiiol, militardn
en el PC.

Art. 20. Todos los organos dirigentes del Partido,
desde el Comité Central y el Comité Executiu hasta
los Comités de las organizaciones de base, han de de-
sarrollar su actividad de acuerdo con el principio ‘de
la direccidn colectiva como una condicion imprescin-
dible para el cumplimiento acertado de sus tareas.

Art. 21. Tanto los 6rganos dirigentes del Partido co-
mo sus organizaciones de base han de aplicar a su tra-
bajo el método de andlisis del Partido, la discu§ién co-
lectiva, el ejercicio de la critica y de la autocritica, pa-
ra corregir los defectos y errores del trabajo y mejo-
rar su calidad.

Art. 22. Todas las organizaciones del Partido dis-
frutan de plena autonomia para actuar en la esfera de
su competencia, siempre que sus decisiones no con-
tradigan los acuerdos y la linea general del Partido.

V. Los érganos superiores del Partido

Art. 23. El Congreso es el drgano supremo d?l Par-
tit dels Comunistes de Catalunya y solamente a €l com-
pite la elaboracion de los Estatutos, Programa y_lmea
de actuacion, con plena soberania e independencia. El
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Congreso es convocado por el Comité Central.

Art. 24. El Congreso estd constituido por el con-
junto de militantes a través de los delegados que eli-
jan segtn criterios de proporcionalidad y de acuerdo
con las normas establecidas por el Comité Central. Es-
tas normas, un proyecto de Tesis o propuesta politica
asi como las posibles modificaciones de los Estatutos
y el Reglamento del Congreso se entregardn a todas
las organizaciones del Partido por lo menos tres me-
ses antes de la celebracién del Congreso para que sean
conocidas y discutidas por el Partido. Los miembros
del Comité Central son delegados de pleno derecho en
el Congreso.

Como minimo, los Congresos se celebrardn cada
tres afios. Las organizaciones del Partido tendran de-
recho y obligacion de elegir y enviar alli a sus
delegados.

Cualquier organizacion del Partido podra pedir al
Comite Central la convocatoria de Congreso extraor-
dinario. Este tomar4 o no en consideracién la propues-
ta y podrd someterla, bajo su responsabilidad, a la dis-
cusién y consulta del Partido.

Para ser elegido delegado y participar en el Congreso
serd necesario tener el carnet del Partido con las coti-
zaciones al dia y haber participado en el proceso de
discusion de los materiales preparatorios.

Art. 25. El Congreso:

a) Aprueba el Reglamento.

b) Escucha y discute el informe sobre la gestion del

Comité Central saliente y adopta las resoluciones

correspondientes.

c) Examina y resuelve las cuestiones referentes al

Programa y a los Estatutos del Partido.

d) Determina la linea politica del Partido.
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¢) Elige el Comité Central, la Comision de Apela-

ciones y la Comisién Central de Control de Finan-

zas y, en el caso del Comité Central, determina el
numero de sus miembros. }

f) Resuelve: Sobre el informe de la Comisién de

Control de Finanzas.

g) Resuelve: Sobre el informe de la Comision de

Apelaciones y ratifica, si procede, los acuerdos de

expulsion.

Art. 26. La Conferencia Nacional del Partido se
constituye con los miembros del Comité Central, los
secretarios politicos de las organizaciones mds impor-
tantes y un niimero de militantes no superior al 10%
que serdn elegidos por el Comité Central, previa opi-
nidn de los comités intermedios, entre los militantes
mas idoneos de acuerdo con los objetivos de la
Conferencia.

La Conferencia estard constituida, ademas, por la
Comision de Apelaciones y la Comision Central de
Control de Finanzas, con voz y sin voto.

El nimero de asistentes serd fijado por el Comité
Central y explicitado en la convocatoria.

La Conferencia podra ser convocada ante hechos
extraordinarios y estd facultada para adoptar decisio-
nes, obligatorias para todo el Partido.

La Conferencia no puede tomar acuerdos relativos
a las materias que se reservan a la competencia del
Congreso en los apartados ¢), e), d), f) y g) del articu-
lo 25.

La Conferencia es convocada por el Comité Cen-
tral y presidida por el Comité Executiu.

Art. 27. En los intervalos entre dos Congresos, el
Comité Central es el organismo maximo del Partido,
el dirigente colectivo de su actividad politica y de su
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trabajo de organizacion. El Comité Central celebrard
reuniones plenarias como minimo seis veces al ano,
con un intervalo maximo de tres meses entre una reu-
nion plenaria y la siguiente.

El Comité Central asegura la buena gestion de los
recursos financieros del Partido; organiza y dirige las
comisiones que considere necesarias para asegurar la
realizacion de las tareas del Partido.

El Comité Central tomard las medidas convenien-
tes para asegurar que sus deliberaciones y decisiones
sean llevadas lo mas directamente posible a las orga-
nizaciones de base del Partido.

El Comité Central asegura la direccion politica ge-
neral de la actividad de los grupos parlamentarios del
Partido.

El Comité Central aprueba el nimero y la compo-
sicion de las Comisiones necesarias para asegurar una
profundizacion y enriquecimiento de la linea politica
del Partido.

Las Comisiones son grupos de afiliados que cola-
boran con el Comité Central y actuan bajo la respon-
sabilidad de éste; por tanto, no pueden sustituirlo en
su trabajo de direccidn.

Art. 28. Una vez elegido por el Congreso el Comite
Central, se forma una mesa de edad compuesta de tres
camaradas para presidir la reunién. Uno el de mas’
edad v dos, los mds jovenes.

El Comité Central elige de su seno el Presidente del
PCC, el Secretario General, el Comite Executiu, el Se-
cretariado del Comité Central y el Director de Avant.

Art. 29. El Comité Executiu constituye la direccion
del Partido en los intervalos de las reuniones del Co-
mité Central.

Son miembros natos del Comité Executiu el Presi-
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dente y el Secretario General del Partido.

Art. 30. El Presidente del Partido ostenta, a titulo
individual, la mds alta representacion del Partit dels
Comunistes de Catalunya. Preside el Comite Central
y el Comité Executiu. Y le corresponde la madxima res-
ponsabilidad en lo que concierne al adecuado funcio-
namiento de los érganos de direccion.

Art. 31. El Secretario General del Partido asume la
responsabilidad general de la direccion; presenta al
Congreso el informe del Comite Central y se respon-
sabiliza de la presentacion del informe del Comite Exe-
cutiu en las reuniones plenarias del Comité Central,
encabeza el Secretariado del Comité Central y presi-
de, por delegacién del Presidente del Partido, las reu-
niones del Comité Executiu y del Comité Central.

Art. 32. El Secretariado del Comite Central se en-
carga de asegurar cotidianamente la aplicacion de las
- decisiones del Comité Central y del Comite Executiu.

Art. 33. La Comision de Apelaciones, garantizard
mediante la emision de sus resoluciones los derechos
de los militantes, la observancia de las normas del cen-
tralismo democrdtico y de los Estatutos del Partido.

Examinara y resolvera todas las cuestiones que le
sean planteadas en relacion con los Estatutos del
Partido.

Conocera los recursos que planteen los militantes
del Partido que hayan sido objeto de sancién.

La Comision de Apelaciones podra requerir, en el
cumplimiento de sus funciones, los datos e informa-
ciones que estime necesarios de cualquier instancia o
militante del Partido, que deberdn serles facilitados.

Las resoluciones de la Comision de Apelaciones se-
ran motivadas, se extenderdn por escrito y se comuni-
caran al Comité Central y a la organizacion correspon-
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diente del Partido, para su conocimiento y aplicacion
o notificacion de sanciones al interesado. En el caso
de sanciones, de ser revocatorias, o bien se eximira al
recurrente de toda responsabilidad o bien se impon-
dra la sancién que se crea adecuada, que nunca serd
superior a la recurrida.

La Comision de Apelaciones, llevard un registro de
las resoluciones que dicte, asi como de las sanciones
gue se produzcan.

La Comisién de Apelaciones, se compondrd de cin-
co miembros, que eligirdn de su seno, un presidente
y un secretario. La pertenencia a la Comision de Ape-
laciones es incompatible con cualquier puesto de di-
reccion del Partido. No obstante, los miembros de
aquella tendran derecho a asistir a las reuniones del
Comité Central con voz pero sin voto. La Comision
tendra dos suplentes, que seran elegidos por el Con-
greso, que no estardn afectos por incompatibilidad del
cargo mientras no sean miembros titulares.

Las resoluciones de la Comision de Apelaciones, so-
lamente podran ser modificadas por el Congreso.

Art. 34. La Comision Central de Control de Finan-
zas sugiere y controla las iniciativas economicas, el pa-
trimonio del Partido y la contabilidad; vigila que los
gastos correspondan al presupuesto adoptado y a las
decisiones de la direccion del Partido; se asegura, co-
mo minimo una vez por trimestre, de la corresponden-
cia de las entradas y salidas con las reales posibilida-
des financieras; informa a la direccion del Partido.

Art. 35. La Comision Central de Control de Finan-
zas estara formada por 5 miembros que designaran un
presidente y un secretario, y su pertenencia sera incom-
patible con cualquier responsabilidad de direccion del
Partido. Los miembros de aquella tendran derecho a
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asistir a las reuniones del Comite Central con voz pe-
ro sin voto.

La Comisidn tendrd dos suplentes que se elegirdn
por el Congreso y que no estaran afectos por incom-
patibilidades del cargo mientras no sean miembros
titulares.

VI. Estructura general del Partido,
organizaciones intercomarcales,
comarcales, locales y de distrito

Art. 36. El Partido se organizard territorialmente,
adecudndose el mdximo posible a la ordenacidn inter-
comarcal, comarcal, local y de distrito y a la division
administrativa que los exprese, a las empresas, asi co-
mo a sectores de importancia estratégica y de cardcter
e implantacion nacional.

Art. 37.
a) El 6rgano superior de la organizacion intercomar-
cal, comarcal, local y de distrito es la Conferencia
que debe prestar especial atencion a la concrecion
de la politica general del Partido en su ambito de
actuacion y ha de ser convocada por los comités de
direccion de cada organizacion, como minimo una
vez cada dos anos.

b) La Conferencia se compondré de los elegidos de

todas las organizaciones de base de cada uno de los

ambitos diferentes, teniendo en cuenta las normas
que se determinaran por los correspondientes comi-
tés, y los miembros de los comités convocantes.
c¢) La Conferencia podrd ser convocada por el Co-
mité inmediato superior, con el acuerdo del Comi-
t¢ Central, y por el Comite Central.

d) La Conferencia elige el Comité correspondiente
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que dirige el trabajo politico de la organizacion.

e) También elige tres militantes para la Comision
de Control de Finanzas. La Comisién tendra dos su-
plentes elegidos por la Conferencia, y que no esta-
ran afectados por incompatibilidades del cargo
mientras no sean miembros titulares. Estas Comi-
siones existirdn en las organizaciones intermedias,
tales como Barcelona, las localidades del Barcelo-
nés, las comarcas y si procede las intercomarcas.
f) La delegacion del Comité Central, Comite Exe-
cutiu o Secretariado del Comité Central, serd con-
siderada como miembro de la Conferencia a todos
los efectos, exceptuando el derecho a voto.

Art. 38. Los Comités del Partido, en sus diversos
grados, constituyen la espina dorsal del Partido; son
los 6rganos que han de asegurar la aplicacion creado-
ra de la linea politica del Partido en el medio en que
actian. Esto supone que han de estudiar atentamente
los documentos y la politica del Partido vy, a la vez,
las condiciones concretas y los problemas cotidianos
del lugar en que desarrollan su accion.

Art. 39. Los Comités del Partido, contaran, al me-
nos con las siguientes secretarias: politica, orga-
nizacion, agitacion y propaganda, finanzas y de for-
macién. El secretario politico asume la responsabili-
dad general del Comité y del Partido en su dmbito de
actuacion.

Serd necesario designar secretarios responsables de
las tareas en las cuales resulte aconsejable una dedi-
cacion especifica, sin que esto signifique renunciar a
la responsabilidad colectiva del Comité del Partido.

Art. 40. La mision de los Comités es asegurar:

a) La elaboracion y aplicacién creadora de la poli-
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tica del Partido en el marco del territorio de su ac-
tividad. T

b) El cumplimiento de las decisiones de los drganos
de éste por las organizaciones que se encuentran ba-
jo su direccion.

c) La formacidn politica y teorica de los militantes.
d) La orientacion y ayuda practica a las organiza-
ciones de base del Partido en su trabajo entre las
masas y en la defensa de las reivindicaciones de los
trabajadores y de los intereses del pueblo en ge-
neral.

¢) La difusion de las publicaciones del Partido y en
primer lugar de su d6rgano central.

f) La organizacion de la ayuda econémica de los mi-
fitantes y simpatizantes al Partido y a su prensa.
g) El cobro puntual de las cotizaciones, y la admi-
nistracion de los recursos del Partido en la esfera
de su competencia.

h) La direccidn de los grupos comunistas de cargos
publicos en las instituciones.

i) La formacidn y direccion de los grupos de traba-
_jo de la célula.

VII. Organizaciones de base del Partido

Art. 41. El fundamento del Partido lo constituye su
organizacion de base, que es la Célula,

Las Células del Partido se crean, preferentemente,
en los centros de trabajo y estudio, y en el ambito te-
rritorial, a partir de los militantes minimos para ase-
gurar las responsabilidades bdsicas o a partir de tres
militantes como minimo en aquellos casos especificos
en que sea precisa su constitucion.

Art. 42. La autoridad superior de la Célula es la
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asamblea plenaria, que se reunird por lo menos una
vez al mes.

La asamblea plenaria elige su Comité. Este sera ele-
gido anualmente. La asamblea plenaria, con un orden
del dia previamente conocido y con una votacion de
mas del 50% de sus militantes, podra revocarlo antes
del plazo legal. El Comité se compondrd, como mini-
mo, de un secretario politico, otro de organizacion,
otro de agitacion y propaganda, otro de formacion y
otro de finanzas, asi como de todos los que exijan el
4rea territorial y las condiciones especificas del traba-
jo de la Célula. El secretario politico es el responsable
general de la Célula. Esta se organiza, ademads, en las
Comisiones y grupos de trabajo convenientes a las ca-
racteristicas de su actividad.

Las Células crearan grupos de trabajo con el obje-
tivo de que todos los militantes del Partido tengan ta-
reas concretas que realizar, ligados a colectivos de ca-
maradas que trabajen en una misma actividad, prefe-
rentemente de masas. El Comité de Célula nombrara
los responsables de los grupos, los cuales se encarga-
rdn de organizar su actividad y de rendir cuentas, pe-
riodicamente al Comité.

Art. 43. La Célula es el eslabon de unién del Parti-
do con las masas. Las tareas de la Célula son:

a) Participar en la elaboracion, discusion y aplica-

cién de la politica del Partido y en particular im-

pulsar la organizacion de los trabajadores y capas

populares en la defensa de sus reivindicaciones in-
mediatas y por los objetivos fundamentales del

Partido.

b) Reclutar nuevos militantes.

¢) Difundir nuestro érgano central del Partido y to-

das las publicaciones del mismo.
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d) Esforzarse por ampliar la influencia del Partido
entre la poblacién y propagar las ideas del Socialis-
mo y el Comunismo.

e) Esforzarse por elevar, individualmente y colecti-
vamente, el nivel politico, tedrico y cultural de los
militantes, a través del estudio y aplicacion de los
principios del socialismo cientifico.

f) Recaudar las cuotas del Partido y organizar la
ayuda econdmica de sus militantes y simpatizantes.
g) Administrar los recursos econdomicos que le
correspondan.

VIII. El Partido y los Col.lectius
de Joves Comunistes

Art. 44. Los CJC participan de la linea politica ge-
neral y de los principios ideologicos aprobados en los
Congresos del PCC, donde se marca la linea global
de avance hacia el Socialismo, en base al analisis de
la realidad, a partir del marxismo-leninismo.

Los CJC son la organizacion juvenil comunista, de
vanguardia y de masas, que bajo la guia del PCC y
basado en los mismos principios aplica de forma crea-
dora la politica del Partido a las condiciones de la ju-
ventud obrera, campesina y estudiantil. Los CJC im-
pulsan la actividad y participacion de los jovenes en
las tareas politicas, sociales, culturales y de masas, tra-
bajando por la revitalizacion del movimiento juvenil.
La consolidacién de los CJC es pues, una de las ta-
reas primordiales de cada organizacion del PCC. Los
responsables politicos de los CJC a todos los niveles
participan en los Comités del Partido.
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IX. El Partido y los movimientos de masas

Art. 45. Los Comités y militantes del Partido han
de potenciar la participacién en las organizaciones de
masas, sindicatos, cooperativas, asociaciones de veci-
nos, pensionistas y jubilados, asociaciones profesio-
nales, culturales, artisticas, deportivas, recreativas, etc.
y combatir toda tendencia sectaria que conduzca al
Partido a aislarse de las masas.

Los militantes del Partido que trabajan en los mo-
vimientos de masas aplicardn la linea politica general
del Partido y respetaran en todo caso y en todo mo-
mento la independencia de los mencionados
movimientos.

El Partido instard a todos sus militantes a sindicar-
se y desarrollar el sindicalismo democratico y de clase
de acuerdo con las orientaciones de los Congresos y
del Comite Central.

X. El Partido y los cargos ptiblicos electivos

Art. 46. Todo militante del Partido que redna las
condiciones para representar eficazmente al pueblo,
podra ser candidato del Partit dels Comunistes de Ca-
talunya en las elecciones a cargos publicos a los cua-
les éste concurra.

La aceptacion de la candidatura obliga al candida-
to a desarrollar la campaiia electoral segun las direc-
trices del Partido.

Los candidatos que resulten elegidos han de estar
a la completa disposicion del Partido, siguiendo sus
directrices, y mantener un contacto continuo con el
cuerpo electoral y con todos los ciudadanos. Han de
rendir cuentas periodicamente de su actividad politi-
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ca y del cumplimiento del programa electoral a los dr-
ganos de direccion del Partido y a sus electores.

Art. 47. La designacion de candidatos al Parlamento
del Estado y al de Catalunya corresponde al Comite
Central, que tendré en cuenta las propuestas y obser-
vaciones que las organizaciones del Partido le formu-
len al respecto.

La designacion de candidatos a las elecciones mu-
nicipales y cualesquiera otras a cargos publicos se ha-
rdn por los Comités del Partido de la demarcacion te-
rritorial correspondiente, ateniéndose a las normas que
establezca el Comité Central y previa ratificacion por
los comités respectivamente superiores, y en tltima ins-
tancia, por el propio Comité Central.

_ Art. 48. Los candidatos electos estardn obligados
a ingresar a la tesoreria del Partido los emolumentos
de cualquier tipo que reciban por razon del cargo al
que resulten elegidos.

Los candidatos electos y todos los cargos publicos
recibirdn un salario de acuerdo con las normas esta-
blecidas por el Comité Central, con igual criterio que
para los profesionales del Partido.

Art. 49. Los parlamentarios del Partit dels Comu-
nistes de Catalunya, tanto en el Parlamento del Esta-
do como en el de Catalunya, coordinardn su activi-
dad constituyéndose en grupo parlamentario, de acuer-
do con los respectivos reglamentos.

El grupo parlamentario comunista elaborard de
acuerdo con el Comité Central, sobre la base de la li-
nea politica general del Partido, su propia actividad
e iniciativa, e intervendrd en las discusiones parlamen-
tarias, siempre en defensa de la libertad y de los inte-
reses generales de los trabajadores y del pueblo. Los
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grupos parlamentarios han de tener capacidad propia-
para su estructuracion interna.

La potestad disciplinaria sobre los miembros de los
grupos parlamentarios corresponde al Comité Central.

Art. 50 Los militantes del Partido elegidos miem-
bros de los ayuntamientos u otros entes administrati-
vos territoriales se constituirdn también en grupo, que
adecuard sus caracteristicas y actividad al funciona-
miento, fines y competencia, de la corporacion de la
que forman parte, y aplicardn en todos los casos la
linea politica establecida por los 6rganos centrales y
locales de direccion del Partido.

Art. 51. El Comité Central estudiard y fijard un ré-
gimen de incompatibilidades entre el acceso a deter-
minados cargos publicos y el ejercicio de responsabi-
lidades en los 6rganos de direccion del Partido. Este
régimen se basard en el principio de no acumulacion
de cargos y se enmarcard en una politica general de
formacién y promocién de cuadros.

XI. Los militantes profesionales del Partido

Art. 52. El caracter de Partido de masas del Partit
dels Comunistes de Catalunya, y la complejidad de
funciones que esto implica, la experiencia histdrica que
ha hecho evidente la utilidad e importancia del profe-
sional del Partido, exigen que un cierto nimero de mi-
litantes dediquen toda su actividad al trabajo del Par-
tido en calidad de permanentes.

La designacion, las normas de retribucion y revo-
cacion de los militantes profesionales son competen-
cia del Comité Central, que tendra que evitar cuida-
dosamente cualquier tipo de desviacion burocrdtica,
y sin que en ningtin caso se limite la iniciativa y la par-
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ticipacion de todos los militantes en el trabajo del
Partido.

XII. Las finanzas del Partido‘

Art. 53. El Partit dels Comunistes de Catalunya
constituye su patrimonio actual con los bienes, mue-
bles y derechos que resultan de su libro de inventarios
y balances, y afirma el derecho que las leyes le reco-
nocen de adquirir, administrar y alienar cualquier ele-
mento patrimonial de conformidad con las necesida-
des que resulten del cumplimiento de sus fines.

Art. 54. La cuantia de la cuota, como minimo sera
del 1% de los ingresos reales de cada militante. Esta,
y la distribucion de los ingresos entre las organizacio-
nes del Partido serdn fijadas por el Comité Central,
el cual rendird cuantas ante el Congreso.

Art. 55. Los recursos financieros del Partido pro-
vienen de las cotizaciones y aportaciones de los mili-
tantes, ayuda voluntaria de los simpatizantes, finan-
ciacion publica del Estado, asignaciones de los cama-
radas que tienen cargos piiblicos y del patrimonio.

Las organizaciones del Partido dardn cuenta cada
6 meses del presupuesto ordinario y de la liquidacion
del ejercicio anterior.

XIII. Disposiciones varias

Art. 56. El Partit dels Comunistes de Catalunya se
podr4 extinguir por un acuerdo de su Congreso, adop-
tado por los dos tercios de los delegados. En este acuer-
do se determinara el destino que habra que dar al pa-
trimonio que pudiese existir.
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Art. 57. El Partit dels Comunistes de Catalunya lle-
vard los libros de Registro de Asociados, de Actas, de
Contabilidad, de Secretaria y de Inventarios y Balances.

Art. 58. La reforma de los Estatutos se hard por el
Congreso.

Art. 59. La representacion legal del Partit dels Co-
munistes de Catalunya la ostentar4 indistintamente el
Presidente y el Secretario General.

Art. 60.La bandera del Partido es roja, con el ana-
grama del Partit dels Comunistes de Catalunya que
incluye la bandera roja, las cuatro barras, la hoz y el
martillo y la estrella de cinco puntas. El Partit dels Co-
munistes de Catalunya adopta La Internacional como
himno que es del movimiento obrero internacional.

XIV. Domicilio social

Art. 61. El Partit dels Comunistes de Catalunya tie-
ne su domicilio central en Barcelona, Avda. Portal de
I’Angel, N.° 42, 2.° piso.

27




